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محاور التركيز ومحفظة البرامج طويلة الأمد

ترُكّز مؤسسة "عالم صافولا" جهودها التنموية في مجالات محددة، تنسجم مع أهداف الأمم المتحدة للتنمية 
المسُتدامة، وذات ارتباط وثيق بمستهدفات التنمية الاجتماعية في رؤية المملكة 2030. وتندرج محفظة البرامج طويلة 

الأمد للمؤسسة تحت ثلاث محاور تركيز رئيسية، ويتضمن كل محور برنامج أو مجموعة من البرامج، وتحت كل برنامج مبادرة 
أو حزمة من المبادرات ذات العلاقة كما هو موضح أدناه:

للمزيد حول المؤسسة:

عالم صافولا

برامج المؤسسة

محور تنمية / تمكين الإنسان

قدور للأطفال

برنامج نقدرها

نقدرها لقطاع الأسر والمنازل

مبادرة الهوريكا

برنامج مكين

شهادة مواءمة

 مبادرة المرشد والزميل

برنامج عطاء

مبادرة التطوع العام

مبادرة التطوع الاحترافي

برنامج يـُمناك

برنامج المحفظة

التمويلية لرواد الأعمال

محور تطوير الأعمال محور الاستدامة البيئية

مبادرةمحور برنامج

حـــــــــول

المؤسسة

أهداف "مؤسسة عالم صافولا"حول "مؤسسة عالم صافولا"
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للمزيد حول البرنامج

للمزيد حول البرنامج

للمزيد حول البرنامج

للمزيد حول البرنامج

بـــرامــــج

المؤسسة

برنامج نقدّرها (لإدارة الهدر الغذائي)1)

هــو برنامــج لإدارة وتقليــل الهــدر الغــذائي في المملكــة تــم تطويــره لمعالجــة الهدر 
الغــذائي كقضيــة ذات أهميــة وطنيــة. ويســتهدف قطــاع الأسرُ وقطــاع الهــوريكا 

(الفنادق والمطاعم والمقاهي).

برنامج يُمنـــاك (لتطوير الأعمال التجارية للمنشآت الصغيرة والمتوسطة)1)

برنامــج يهــدف إلى تطويرالأعــمال التجاريــة للمنشــآت الصغــيرة والمتــوسطة في 
ــر الــبرنامج  قطــاع الســلع الاســتهلاكية والأغذيــة والخدمــات المســاندة للقطــاع . ويوفّ
ــاطها  ــع في نش ــو والتوس ــلى النم ــشركات ع ــاعد ال ــي تس ــن الأدوات الت ــة م مجموع
وحجمهــا، كــما يســاهم في تعزيــز قــدرات الــشركات وزيــادة فــرص حصولهــا على 

استثمارات، مما يمهد الطريق لنجاحها المسُتدام.

برنامج "مكين" لتمكين الأشخاص ذوي الإعاقة1)

ــمال من خلال  ــاع الأع ــم في قط ــة ودمجه ــخاص ذوي الإعاق ــين الأش ــج لتمك ــو برنام ه
حزمــة مــن المبــادرات لضــمان تمكينهــم وانخراطهــم في ســوق العمــل وتــعزيز 

مشاركتهم في التنمية والاقتصاد الوطني.

2)   برنامج عطاء (للتطوع المؤسسي)

برنامــج يدعــم توجــه مجموعــة صافــولا (المؤسِــس) لتحفيــز موظفيهــا للمشــاركة في 
برامــج التطــوع المختلفــة، ويســاهم في الأنشــطة التــي تدعــم النمــو الــشخصي 

والمهني لموظفي المجموعة، وهو متوائم مع رؤية السعودية 2030.

2)   برنامج محفظة "عالم صافولا" التمويلية لتمويل رواد الأعمال

ــؤولية  ــة المس ــم لمحفظ ــة تنض ــير ربحي ــة غ ــة أهلي ــي أول مؤسس ــولا" ه ــالم صاف "ع
الاجتماعيــة  لبنــك التنميــة الاجتماعيــة بموجــب مذكــرة تفاهــم مــع "بنــك الــتنمية 
الاجتماعيــة"، وتســتهدف المبــادرة تأســيس برنامــج تمويــلي مُســتدام مــن خــلال إدارة 
ــشركات الناشئة  ــمال وال ــرواد الأع ــة ل ــؤولية الاجتماعي ــج المس ــة لبرام ــة تمويلي محفظ

في مجال الأغذية بقيمة 5 ملايين ريال سعودي. 

ثانياً/ محور تمكين وتنمية الإنسان

ثالثاً/محور تطوير الأعمال

أولاً/ محور الاستدامة البيئية

https://www.negaderha.savolaworld.com/ar
https://www.savolaworld.com/Makeen.php
https://www.savolaworld.com/Yumnak_Program.php
https://www.dulani.gov.sa/savola
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أبرز إنجازات مؤسسة "عالم صافولا" خلال الربع الرابع- 2025م

أبرز إنجازات

الربــــــــــع

تكريــم "المؤسســة" مــن معــالي المهنــدس/ أحمــد بــن ســليمان الراجحــي – وزير 
التــنمية  بنــك  إدارة  مجلــس  ورئيــس  الاجتماعيــة  والتنميــة  البشريــة  المــوارد 

الاجتماعية لشراكتها في "محفظة المسؤولية الاجتماعية" للبنك.

تحقيــق "برنامــج يُمنــاك" لإجــمالي تمويل (37) مليــون ريــال سعودي مــوزعّة على 
ــنذ  ــعودي - م ــال س ــون ري ــمة (21) ملي ــتثمارات بقي ــع اس ــئة، وجم (7) شركات ناش

إطلاق البرنامج حتى اللحظة.

إطــلاق "برنامــج نقدّرهــا" لحملتــين للتوعيــة المجتعميــة خــلال الربــع، بنســبة وصول 
مشــاهدة  مليــون   (3) تجــاوز  مشــاهدات  وعــدد  شــخص،  مليــون   (2) تعــدّت 

للمحتويات التوعوية على وسائل التواصل الاجتماعي.

اختتــام مبــادرة "تمكــين الــشركات الناشــئة في المســار البيئــي" ضمــن الــشراكة مع 
"مركز ستارت سمارت" وتتويج الثلاث شركات الفائزة في المبادرة.

تحقيــق مــا يزيــد عــن (64) ســاعة تطوعيــة بمشــاركة (38) موظــفًا مــن "مجموعــة 
ــوع  ــاء" للتط ــج عط ــن "برنام ــك ضم ــتفيد، وذل ــتفيدين (83) مس ــدد مس ــولا" بع صاف

المؤسسي.

ــي الأول)  ــير الربح ــاع غ ــى القط ــمن (ملتق ــة ض ــات الحواري ــاركة في الجلس المش
الذي نظمته "وزارة البيئة والمياه والزراعة."

المشــاركة في الجلســات الحواريــة خــلال (ملتقــى ريــادة الأعــمال وأنمــاط العمل 
الحديثة)، الذي نظمه "بنك التنمية الاجتماعية."
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2)    مشاركة "عالم صافولا" في ملتقى القطاع غير الربحي الأول: 

بــندر  التنفيــذي للمؤسســة، د/  شــاركت مؤسّســة "عــالم صافــولا" ممثلــةً بالمديــر 
والمياه  البيئــة  وزارة  نظمتــه  الــذي  الأول  الربحــي  غــير  القطــاع  ملتقــى  في  عــرب 
ــل غير  ــداع في العم ــكار والإب ــة "الابت ــدر في جلس ــش د/بن ــث ناق ــرًا، حي ــة، مؤخ والزراع
ــات  ــين الجه ــل ب ــز التكام ــل: تعزي ــة؛ مث ــة المهم ــا التنموي ــن القضاي ــددًا م ــي"  ع الربح
لإطــلاق مبــادرات ابتكاريــة والــدور الحيــوي للــشراكات الحكوميــة والبحثيــة والــتركيز 
ــزام "عالم  ــاركة الت ــذه المش ــدت ه ــتقبلية. وجس ــي المس ــكار البيئ ــات الابت ــلى أولوي ع
بما  البيئيــة  الجهــود  وتعزيــز  الربحــي،  غــير  القطــاع  في  الابتــكار  بدعــم  صافــولا" 
رؤية  مســتهدفات  مــع  يتــماشى  وبمــا  المســتدامة،  التنميــة  تحقيــق  في  يســهم 

.2030 السعودية 
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برامج المؤسسة خلال الربع الرابع من 2025م

1)    تكريــم "عــالم صافــولا" في ملتقــى ريــادة الأعــمال وأنماط 

العمل الحديثة: 

خــلال "ملتقــى ريــادة الأعــمال وأنمــاط العمــل الحديثــة" الــذي نظمه 
"بنــك التنميــة الاجتماعيــة"  كــرّم معــالي المهنــدس/ أحمــد بــن ســليمان 
ورئيس  الاجتماعيــة  والتنميــة  البشريــة  المــوارد  وزيــر   – الراجحــي 
صافــولا"  "عــالم  مؤسســة  الاجتماعيــة-  التنميــة  بنــك  إدارة  مجلــس 
خاصة  الاجتماعيــة؛  للمســؤولية  البنــك  محفظــة  في  لشراكتهــا  تقديــرًا 

وأن "عــالم صافولا" أول مؤسســة أهلية غــير ربحية تنضــم للمحفظة. 

في  صافــولا"  "عــالم  مؤسســة  شــاركت  الملتقــى،  فعاليــات  وضمــن 
يصنع  اســتثمار  الاجتماعيــة  عنوان:"المســؤولية  تحــت  حواريــة  جلســة 
النمــو"، حضرهــا ســعادة الأســتاذ/ فهــد بــن عبداللــه القاســم- رئــيس 
المســؤولية  دمــج  ســبل  ناقــش  حيــث  المؤسســة،  أمنــاء  مجلــس 
الاجتماعيــة في نمــاذج الأعــمال دون الإضرار بالربحيــة، ووســائل تحويل 
الــعملاء  ولاء  وتعزيــز  الثقــة  لبنــاء  أداة  إلى  المجتمعيــة  المســؤولية 
ــةٍ  ــاتٍ عملي ــد منهجي ــاول أ/ فه ــك، تن ــد. كذل ــل الأم ــو طوي ــق النم وتحقي
لتحقيــق التــوازن بــين مصالــح المســاهمين والأثــر المجتمعــي ومــستقبل 

ريادة الأعمال المســؤولة في الأســواق التنافسية المتغيرة.

معالي المهندس/ أحمد بن سليمان الراجحي يكرم "عالم صافولا"

مشاركة أ/فهد القاسم رئيس مجلس أمناء المؤسسة في
الجلسات الحوارية للملتقى

جانب من مشاركة المؤسسة في الجلسات الحوارية
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الربــــــــــع

3)    حفل ختام مبادرة تمكين الشركات الناشئة للمسار البيئي:

امتــداداً للتعــاون القائــم مــع "مجتمــع جميــل الســعودية"، اســتضافت "مؤسســة 
ــة التي  ــئة البيئي ــشركات الناش ــم ال ــادرة دع ــة لمب ــة الختامي ــولا" الفعالي ــالم صاف ع
ينظمهــا "مركــز ســتارت ســمارت" ، وذلــك بمقــرالإدارة العامــة "لمجموعــة صافــولا"؛ 
حيــث قدمــت الفــرق المشــاركة عروضهــا الختاميــة، واســتعرضت نمــاذج أعــمالها 
ــآت وتم  ــسابقة 3 منش ــار الم ــازت بمس ــد ف ــادرة، وق ــترة المب ــلال ف ــا خ ــي طوّرته الت

تتويجهــا رســميًا خلال الحفل.

مؤسســة "عــالم صافــولا" قدمــت جوائــز المســار البيئــي لمســابقة "ســتارت ســمارت" 2024م؛ كــما شــاركت في لجنة 
التحكيــم الخاصــة بالمشــاريع المقدمــة في هــذا المســار مــن المســابقة. كذلــك، تــم ترشــيح خــبراء مــن "مجموعــة صافولا" 
العمل  الفنيــة؛ مثــل: نمــوذج  العديــد مــن الموضوعــات  الفائــزة في المســار في  للفِــرق  الإرشــاد والتوجيــه  لتقديــم 
ــجريبي  ــار الت ــوق والاختب ــول الس ــتراتيجية دخ ــج الأولي(MVP)  واس ــر المنت ــرة وتطوي ــن الفك ــق م ــوق، والتحق ــاث الس وأبح
الناشــئة في المسار  الــشركات  لتمكــين   - "مبــادرة ســتارت ســمارت"  أن  للتوســع. يذكــر  والمبيعــات الأولى والاســتعداد 
البيئــي امتــدت لعــامٍ كامــل، وأســهمت في تمكــين الــشركات الناشــئة البيئيــة ودفعهــا نحــو بنــاء نمــاذج أعــمالٍ مــستدامة 

تدعــم مســتقبل الاقتصاد الأخضر في المملكة.

الصورة الجماعية للحفل الختامي للمبادرة

جانب من تكريم الشركات الفائزة في المسار البيئي

برامج المؤسسة خلال الربع الرابع من 2025م
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تطوير وإطلاق حملات التوعية المجتمعية:

واصــل برنامــج "نقدرهّــا" جهــوده التوعويــة الموجهــة لقطــاع الأسر والمنــازل في المملكــة عــبر حمــلات التواصل 
ــة؛ الأولى:  ــة المجتمعي ــين للتوعي ــج حملت ــق البرنام ــع، أطل ــع الراب ــام. وفي الرب ــدار الع ــلى م ــدة ع ــي الممت الاجتماع
حملــة "اطلــب واحســب": لتقليــل هــدر الطعــام عنــد الأكل والطلــب مــن المطاعــم، والحملــة الثانيــة: "نعمتنــا في 
جمعتنــا" التــي توّعــي حــول لتقليــل هــدر الطعــام في المناســبات الاجتماعيــة، وذلــك ســعياً لخلــق وعــيٍ مجتــمعيٍ 
شــاملٍ، وتعزيــز الســلوك الاســتهلاكي المسُــتدام للغــذاء؛ خاصــةً خــلال المواســم التــي ترتبــط بكــثرة اســتهلاك الطعام. 

ويوضح الجدول أدناه لمحة من نتائج ومؤشرات قياس أداء كلتا الحملتين:

  

حملة الهوريكا

(اطلب واحسب)
+3 مليون+2 مليونأكتوبر

مشاهدة الفيديوهات:الوصول:

+150 كجم

وزن الطعام المحفوظ:

5.2 مرة

مرات مشاركة وحفظ المحتوى:

زيارات الموقع والكتيب:

1000+

عدد المشاركات في التحدي:

+10 ألاف

+330 ألف+270 ألف

الظهور:مشاهدة الفيديو:الوصول:

+1.5 ألف

الإعجابات:

+340 ألف

حملة التجمعات والمناسبات

(نعمتنا في جمعتنا)
نوفمبر - ديسمبر

أبرز إنجازات "نقدّرها" خلال الربع الرابع - عام 2025م

الشركاء في حملات الربع:

بعض مرئيات حملة "احسب واطلب"المرئي الرئيسي لحملة "نعمتنا في جمعتنا"

الفيديو الرئيسي للحملة

https://www.youtube.com/watch?v=lyqIbceXm5s&list=PLJAAqt5iuRpyuMYmPobif1sPgffcXI3Ve&index=2
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أبرز إنجازات

الــربـــــــع

أبرز إنجازات "برنامج مكين" خلال الربع الرابع من 2025م

1)    تنظيم لقاء "جمعية وسم للتصلب المتعدد":

تمت  المتعــدد"،  للتصلــب  "وســم  جمعيــة  مــع  التعــاون  اتفاقيــة  ضمــن 
اســتضافة أكــثر مــن 40 مســتفيدًا مــن الجمعيــة يــوم 8 أكتوبــر في بــرج 
"مجموعــة صافــولا" – المقــر الرئيــسي، وذلــك في لقــاءٍ خــاص بهــذه الفئة 
ســيحان  فاطمــة  الدكتــورة  قدمتــه  حديــثٌ  اللقــاء  تخلــل  المصابــين.  مــن 
المــصابين  وتمكــين  دعــم  كيفيــة  حــول  الجمعيــة-،  رئيســة  الزهــراني- 

بالتصلــب المتعدد.

2)    الاحتفال مع "مجموعة صافولا" باليوم العالمي للأشخاص ذوي الإعاقة:

تماشــياً مــع التــزام "مجموعــة صافــولا" بدعــم الأشــخاص ذوي الإعاقــة، وانســجامًا مــع أهــداف "برنامــج مكــين" في 
التي  الإعاقــة)  ذوي  للأشــخاص  العالمــي  (اليــوم  فعاليــة  البرنامــج  دعــم  ومُمكِّنــة،  شــاملة  عمــل  بيئــة  تهيئــة 
نظمتهــا المجموعــة يــوم 3 ديســمبر بهــدف توعيــة الموظفــين بأنــواع الإعاقــات المختلفــة، واحتياجــات أصحــابها بما 
يســهم في تســهيل رحلتهــم العمليــة وتعزيــز دمجهــم في بيئــة العمــل. الفعاليــة تضمنــت محــاضرة توعــوية 
حــول أهميــة دمــج ذوي الإعاقــة والجــدوى الاقتصاديــة والاجتماعيــة لعملهــم، كــما اشــتملت عــلى عــدة تجارب 
تفاعليــة مــع موظفــي المجموعــة مثــل تجربــة الكــرسي المتحــرك وتجربــة العصــا البيضــاء، وركــن الفنــون والــرسم، 
ــا ومشــاركة عــددٍ مــن الجمعيــات المتخصصــة في الإعاقــة؛ مثــل: جمعيــة إبصــار وجمعيــة نــداء الأمل  وتضمنــت تعاونً

وجمعيــة الأطفال ذوي الإعاقة.

فيديو تغطية الاحتفال

الصورة الجماعية للمشاركين

الصورة الجماعية لفعالية الاحتفال باليوم العالمي للأشخاص ذوي الإعاقة- 2025م 

جانب من اللقاء

https://www.linkedin.com/posts/savola-group_aepaesaeyaewaetabraepaesaehaepaesaetaeyabraesaesaelaecaewaepaedabraeyaewaeyabraepaesaenaehaepaeqaer-activity-7403371175134887936-V6E2/?utm_source=share&utm_medium=member_ios&rcm=ACoAABlb2tYBdYDptbhIIPJ5jkYWQAkrDIVhmbs
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أبرز إنجازات "عطاء" خلال الربع الرابع - عام 2025م

 عدد

المتطوعين

 الساعات

 التطوعية

التـــاريخ

عام 2025م
النـشــــاط 

 عدد

المستفيدين

زيــــــارة" جامعــــة الأعمــــال و التكنولوجيـــا"
وتقـديـــم ورشـــة عمــل مع قســــم تقنيــــة

المعلومــــــات بالمجمـــــوعــة 

زيــارة موظفين  للمرـضى الأطفــال المنوميـن
في "مستشفى الملك عبـدالعزيـز" بالتعـــاون
مع "جمعية عواد الأمل الصحيـة"- بتنظيم بنده 

جلســات إرشـــاد مقدمة لطلبة جامعــة الملك
عبدالعــزيز ضمـن مشــروع الطـلاب، بالتعـــاون
مع قسم الجودة (بتنظيم فريق مصنع عافية)

17 نوفمبر

19 نوفمبر

نوفمبر- ديسمبر

4 ديسمبر 

20645

26

2

1320

14

 ترميـــم منـزل بالتعـــاون مع "جمعية ترميـم"
– بتنظيـــم بنــــده

المشـــــاركـــة في جلســـة تحكيــــم لعـــروض
المشاريــع المقدمة للتسجيـــل في مسابقــة
ستارت سمـارت عام 2026 م مع مجتمع جميل 

جلســات ارشـــادية 1:1 التــابعة ضمــن مبــادرة
مبــادرون السعوديــة

خـتـــــام جلســات إرشـــاد وتوجيــه لمشــاريـع
"مسابقــة ستــارت سمـــــارت"

نوفمبر

 21 ديسمبر

أكتوبر

295

1

7

11

75

613

643883المجـمــوع

 الزيارات و الجلسات الإرشادية التطوعية خلال الربع الرابع 2025م:1)

أبرز إنجازات

الــربـــــــع
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أبرز إنجازات "عطاء" خلال الربع الرابع - عام 2025م

مبــادرة  في  استشــاري  شريــك  2)     "عطــاء" 

"مبادرون السعودية":

نظـّـم "برنامــج عطــاء" لقــاءً بــين المتطوعــين الاحــترافيين 
وروّاد  للتجزئــة"  بنــده  و"شركــة  صافــولا"  "مجموعــة  مــن 
الســعودية"  مبــادرون  "برنامــج  في  الفائزيــن  الأعــمال 
الــذي تنفــذه كلٌ مــن "مؤسســة الملــك خالــد" و"جمعيــة 
شــهد  اللقــاء  العالمــي".  ســينرجوس  و"معهــد  ماجــد" 
مشــاركة أكــثر مــن 20 خبــيًرا مــن "صافــولا" و"بنــده" تمت 
دعوتهــم لحضــور جلســات العلاقــات والتحالفــات الأولــية 
مــع أصحــاب المشــاريع، تمهيــدًا لتنفيــذ  جلســات التطــوع 
وفقًا  القادمــة  الفــترة  خــلال  المتعمقــة  الاحــترافي 
لاحتياجــات كل مــشروع اجتماعــي. كذلــك، اكتملــت الجلــسات 
الإرشــادية مع الروّاد؛ حيث قام 6 متطوعين بتقديم ما يزيد 
عــن 6 ســاعات تطــوع احــترافي لأربعــة مشــاريع في مــجالات 
القانونيــة  والشــؤون  الإمــداد  وسلســلة  التســويق 
الإدارية  المجــالات  مــن  وغيرهــا  والنقــل،  والمشــتريات 

 . لتشغيلية وا

استضافة طلاب جامعة الأعمال والتكنولوجيا:      (3

الأعمال  "جامعــة  مــن  طلابـًـا  الماضي،  نوفمــبر  في  صافــولا"،  "مجموعــة  اســتضافت 
والتكنولوجيــا" في ورشــة عمــل قدّمهــا قســم تقنيــة المعلومــات بالمجموعــة بــهدف 
في  الرقمــي  التحــول  مبــادرات  واستكشــاف  القســم،  عمــل  بآليــات  الطــلاب  تعريــف 

تكريم "عالم صافولا" ممثلة بالأستاذ عبدالرحمن عناني

جانب من ورشات العمل الإرشادية للطلاب

أبرز إنجازات

الــربـــــــع

البرنــامج،  شركاء  تكريــم  جانــب  إلى  رواد  خمســة  أفضــل  بتكريــم  الســعودية"  "مبــادرون  مبــادرة  اختتمــت  وقــد 
نموها  وتعــزيز  الاجتماعيــة،  المبــادرات  دعــم  في  الرائــد  دورهــا  عــلى  صافــولا"  عــالم  "مؤسســة  ومنهــم 

واستدامتها. 

ــي،وأتمتة  ــذكاء الاصطناع ــات ال ــات وتطبيق ــة المعلوم ــة تقني ــات، وأنظم ــل البيان ــالات تحلي ــيما في مج ــولا"، لا س "صاف
القطاعين  بــين  بالشراكــة  يتعلــق  فيــما  المتبّعــة  الممارســات  لأفضــل  اســتعراضًا  الزيــارة  وشــملت  العمليــات. 
الأكاديمــي والصناعــي. وقــام 6 متطوعــين بتقديــم مــا يزيــد عن 6 ســاعات تطــوع احــترافي لـــ 45 طالــب وطالــبة من 
الــذاتية  التقاريــر  وخدمــة  البيانــات  ومســتودعات  المعلومــات  لوحــات  مثــل:  متخصصــة؛  مجــالات  في  الجامعــة 

واســتخدام الذكاء الصناعــي في البيانات والأتمتة.
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أبرز إنجازات برنامج "يُمناك" خلال الربع الرابع - عام 2025م

يوم

الشراكات

يوم تطوير

الأعمال

جلسات

الإرشاد
اسبوع المحاضرات

(حضوري) المرحلة

التاريخ

الأرقام

والإنجازات

يوم العرض

على المستثمرين

9 – 13 سبتمبر

+15 ساعة تثقيفية

10 متـحــدثیـــــــــن

12 ورشــــة عمـــل

حدث مجدول:

فبراير- 2026م

حضــــــــــور +35
مستثمراً وشركة

مشـاركة 18 شركةمشـاركة 18 شركة

إتمــــام 72 اجـتمــاعًــا
استثماري فردي (1:1)

حضور +15 من الشركات
الرائـــدة في قطـاعي

الأغذيـــــة والتجـزئــــة

متابعة واستكمال إجراءات
عقـــــــود الشــراكـــــــــات

بمشاركة 5 خبراء

تشمل موضوعات مثل:

7 أكتوبر24 سبتمبر
4 فبراير9 نوفمبر6 نوفمبر

25 نوفمبر28 أكتوبر

مؤشـرات
الأداء

والقيـاس

جداول الملكية
وحـــــــــــصص
المؤسسيــــن

الشراكــــــات
الاستراتيجية
للنـمــــــــــو

ملخص المراحل المنجزة:1)

2)    تنظيم فعالية (يوم تطوير الأعمال):

عُقــد (يــوم تطويــر الأعــمال) أحــد الفعاليــات الرئيســية لبرنامــج "يُمنــاك"، يوم 6 نوفمــبر بمدينــة الريــاض، بهــدف ربط 
تواصل  نقــاط  وفـّـر  الحــدث  المال.  رأس  منظومــة  في  الفاعلــة  والجهــات  بالمســتثمرين  المشــاركة  الناشــئة  الــشركات 
الــتوجهات  النمــو والتمويــل ومواءمــة  بــين المؤسســين والمســتثمرين أثمــرت عــن محادثــاتٍ مهمــةٍ حــول  مبــاشرة 

الاستراتيجية.
ــا منسقًا  ــا فرديً ــم أكثر من 72 اجتماعً ــزت بتنظي ــة، وتميّ ــتثمار بالمملك ــة الاس ــن منظوم ــا م ــورًا لافتً ــة حض ــهدت الفعالي ش

بــين المســتثمرين وروّاد الأعــمال، وحضور أكثر من 35 مســتثمرًا وجهة داعمة،  من أهمها:

أبرز إنجازات

الــربـــــــع

مقتطفات من يوم تطوير الأعمال
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3)    تنظيم فعالية (يوم الشراكات):

ــة الثالثة  ــت شركات الدفع ــث التق ــبر؛ حي ــاك"، يوم 9 نوفم ــج "يُمن ــية لبرنام ــات الرئيس ــد المحط ــشراكات)، أح ــوم ال ــد (ي عُق
بمجموعــة مــن الــشركات الرائــدة في قطاعــات الأغذيــة والتجزئــة والتوزيــع، والخدمــات اللوجســتية والفنيــة وأتيحت 
ــة. تأتي  ــشراكات التجاري ــاون وال ــرص التع ــاف ف ــآتها، واستكش ــف بمنش ــا واالتعري ــرض حلوله ــة لع ــج الفرص ــشركات البرنام ل
هــذه الخطــوة تجســيدًا لأهــداف برنامــج "يُمنَــاك" في دعــم نمــو المنشــآت وتمكينهــا مــن التوسّــع بثقــة واســتدامة. 

شركات الدفعــة الثالثــة في "يوم الشراكات":

4)    المشاركة في ملتقى بيبان- 2025:

بجنــاح  صافــولا"  "عــالم  مؤسســة  شــاركت 
بــاب  ضمــن  "يُمنــاك"  لبرنامــج  مخصــص 
لخريجــي  أتيحــت  حيــث  الناشــئة،  المنشــآت 
ــاركين  ــابقة و مش ــات الس ــن الدفع ــج م البرنام
منشــآتهم  عــرض  فرصــة  الحاليــة  الدفعــة 
والتواصــل مــع المســتثمرين والــشركاء. وقد 
هدفــت المشــاركة إلى دعــم الخريجــين في 
اســتقطاب  في  ســواء  أهدافهــم،  تحقيــق 
شــبكة  تعزيــز  أو  والاســتثمارات،  الــشراكات 
نمو  يعــزز  بمــا  المهنيــة  علاقاتهــم 
الملتقــى  فعاليــات  ضمــن  و  منشــآتهم. 
بتقــديم  الــشركات  ــسي  مؤسِّ بعــض  شــارك 
بحضــور  بيبــان  مــسرح  عــلى  عروضهــم 
المســتثمرين وعــدد كبير من حاضري الملتقى.

Boost your biological capital

زيارة الرئيس التنفيذي لمجموعة صافولا أ/ سامح حسن للشركات خلال "يوم الشراكات"جانب من فعالية "يوم الشراكات"

جانب من عرض شركات "يُمناك" على مسرح "بيبان"

مقتطفات من جناح عالم صافولا – يمناك في ملتقى بيبان

أبرز إنجازات

الــربـــــــع
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5)    أبرز إنجازات "يُمناك" – خلال الربع الحالي:

شيخ مرتضى

هارون

إعــــــادة هيكلــــة وتنظيــــم
(Cap Tables)  جداول الملكية

تطوير عروض المستثمرين
(Pitch Decks) بشكــــــــــل
احـتــرافـــــي ومتكـــامـــل

إعــــداد غـــــرف البيـانـــــــات
(Data Rooms) وتجهيزهـــــا
وفق المتطلبات الاستثمارية

مراجـعــــــة التقييـمــــــــات
الماليــــــــــة للشركــــــــــات

تحسيـن النمـاذج الماليـة بما يشمـل
الافتراضات والاقتصاديات التشغيلية
والتــوقعــــــــات المستقبـليــــــــــة

أبرز إنجازات برنامج "يُمناك" خلال الربع الرابع - عام 2025م

6)    أبرز النتائج (التمويل والنتائج المالية):

حقق برنامج "يُمناك" نتائج مهمة حتى منتصف فترة تنفيذ البرنامج، حيث وصلت النتائج إلى:

7)    قالوا عن "يُمناك":

آراء وانطباعات الشركات الناشئة المشاركة:

استثمــارات تم جمعهــــا إجمـــالي تمويــــل محــقق

موزع على 7 شركــــات ناشئـة
إيـــــرادات محـققـــــة

مليــون مليــون37 مليــون16 21

نعمات التازي

بــل  برنامــج،  ليــس مجــرد  "يُمنــاك" 
التشــبيك  فــرص  اســتثنائية.  تجربــة 
والــشركاء  المســتثمرين  مــع 
المحتملــين خلقــت مســارات حقيقــية 
ــزه حقًــا هــو التركــيز  للنمــو، ومــا يميّ
العميــق عــلى احتياجــات كل شركة 
لــكل  ملموســة  قيمــة  لضــمان 

مشارك."

عبدالله السرحاني

"برنامــج مميــز وواعــد، ولــه قــدرة 
حقيقيــة عــلى إحــداث أثــر إيجــابي 

كبير."

محمد علي

"ســعيد جــدًا بكــوني جــزءًا مــن هــذه 
فريــق   — الملهمــة  التجربــة 

احترافي ومميز بكل المقاييس."

ــل  ــاق التواص ــح آف ــدة تفت ــة رائ "منص
من  المختصــين  مــن  نخبــة  مــع 
الناشــئة.  الــشركات  منظومــة 
يــوم  في  الــشركاء  مســتوى 
الــشراكات كان عاليًـــا جـــدًا، ويوفـّــر 
وصـــولا مبـاشـــراً ومؤثــراً إلى صُنّــاع 

القرار."

أبرز إنجازات

الــربـــــــع
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أبرز إنجازات برنامج محفظة "عالم صافولا" التمويلية

لتمويل رواد الأعمال خلال الربع الرابع- عام 2025م:

رحلة البرنامج:

نتائج البرنامج التدريبي:

إطـلاق الحملــة

التســـويقيــــة

وإتاحة التسجيل

إطلاق حملة تسويقية
تعريفية عن البرنامج

إطلاق صفحة التسجيل

إتاحة التقديم

1

25 مايو 2025م

إلى

14 يونيو 2025م

الفـــرز والتحـقق

وإعلان المقبولين

التحقق من انطباق
الشروط والضوابط

المقابلات الشخصية

إعلان المقبولين

2

01 يونيو 2025م

إلى

19 يونيو 2025م

البرنــامـــج

التدريبـــي

ورش العمل والدورات
التدريبية

إنشاء دراسات الجدوى

تحكيم المشاريع

3

22 يونيو 2025م

إلى

26 يونيو 2025م

بـــدء إجــــــراءات

التمويل والانتهاء

من الصـــرف

دراســـــة الطلـــب
الائتماني والكفلاء

اعتماد تمويل الطلبات

توقيع العقود وإيداع
التمويل

4

29 يونيو 2025م

إلى

28 سبتمبر 2025م

المتــابعــــة

والتحـصيـــل

تقديــــم الخـدمـــــات
التمكينية والإرشادية

متابعة التحصيل

تنفيذ زيارات المشروع

5

طـــــوال

مـــــــدة

التمـويـل

رائد أعمال 16
تـم قبـولهـــم في
المعسكر التدريبي

مجالات المشاريع
المجـتــــــــــــــازة

الأغذية ومأكولات

المواد الاستهلاكية

رائد أعمال 14
تم قبولهم في التمويل

رائد أعمال 2
قـائمــة احـتياطيـــة

إ جمـالي قيمة
طلبات التمويل

مناطق المشاريع
المجـتــــــــــــــازة

مكة المكرمة

المدينة المنورة

القصيم

عسير

الجوف
4,900,000

أبرز إنجازات

الــربـــــــع
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شاهدوا بودكاست 

"نقدرها سوا"
الأول مــن نوعــه في الممــلكة 
خاصــة  قضايــا  يناقــش  والــذي 
وحفــظ  البيئيــة  بالاســتدامة 

الطعام والموارد.

ركــــــن
المعــرفـة

18
@Savolaworld

info@savolaworld.com :للتواصل يسرنا استقبال آرائكم وملاحظاتكم على البريد الالكتروني التالي

تواصلوا معنا عبر:

+966 12 268 7755www.savolaworld.com

ــل  ــم مسلس ــع أطفالك ــوا م تابع

"قــدّور"  ليتعلمــوا العديــد مــن 

الطرق المفيدة لحفظ الطعام:

AnghamiApple PodcastsYouTube

بودكاست رواد الأعمال
الأعــمال"  رواد  "جمعيــة  تنتجــه 
صافــولا"  "عــالم  مــع  بالتعــاون 
البرامــج  أهــم  مــن  ويعــد 
رواد  تدعــم  التــي  الإعلاميــة 
أو  المبتدئــين  ســواءً  الأعــمال 
مشــاريعهم  يبــدأوا  لم  ممــن 

بعد.

YouTube

قنــــاة "قــــدّور"
على اليوتيــــوب
@qadoor-4720

YouTube

للاطلاع على الأعـداد

السابقة من النشرة

الدوريــــة

https://urldefense.com/v3/__https:/www.youtube.com/playlist?list=PLJAAqt5iuRpyhakxAA7kn8G95FHjz6aP-__;!!DVD40X1s!PaZc3ZOrwm1HGqmlFKUpMN6GHoyz1Tu4Y_tT0bvMIIRsop-oRKn7j5s6dK7k-eLpvIoFkeU77wJEWOuQ7FWd$
https://www.youtube.com/@qadoor-4720
https://urldefense.com/v3/__https:/play.anghami.com/podcast/1068004965__;!!DVD40X1s!PaZc3ZOrwm1HGqmlFKUpMN6GHoyz1Tu4Y_tT0bvMIIRsop-oRKn7j5s6dK7k-eLpvIoFkeU77wJEWBMUpLl0$
https://urldefense.com/v3/__https:/podcasts.apple.com/ae/podcast/**M-**E-**E-**E/id1810173037__;2KjZiNiv2YPYp9iz2KrZhtmC2K_YsdmH2KfYs9mI2Kc!!DVD40X1s!PaZc3ZOrwm1HGqmlFKUpMN6GHoyz1Tu4Y_tT0bvMIIRsop-oRKn7j5s6dK7k-eLpvIoFkeU77wJEWNUB9gGJ$
https://www.youtube.com/@rawadsorg1025/featured
https://www.savolaworld.com/Newsletters.php


About "Savola World"

Our Objectives

Our Programs

Key Achievements - Q4 2025

Updates about General Initiatives - Q4 2025

Updates about Programs - Q4 2025

Knowledge Center

Published by Savola World Foundation, licensed by
the National Center for Non-Profit Sector

NEWSLETTER

QUARTERLY Q4 - 2025

IN THIS

ISSUE

www.savolaworld.com

2

2

3

4

5

7

15



www.savolaworld.com

NEWSLET TER
Published by Savola World Foundation, licensed by
the National Center for Non-Profit Sector

Q4 - 2025

2

About Savola World Foundation �e Objectives of Savola World Foundation

Savola

World

�e Focus Areas and Long-Term Programs Portfolio

�e Foundation’s programs are concerned with several areas directly relevant to the Sustainable Development 
Goals, Saudi Arabia’s Vision 2030, and the National Social Development Goals. �e Foundation’s long-term 
program portfolio is divided into three main pillars, each of which includes one or multiple programs, with a 
package of related initiatives, as indicated below:

Find out more:

Foundation's Programs

Enviromental 

Sustainability

Human

Empowerment

Small & Medium

Enterprises Development

Qadoor Initiative

Negaderha Program

Household Engagement

Horeca Engagement

Makeen Program

Mowaamah Certificate

Mentor & Buddy Initiative

Ata’a Program

Employee General Volunteering

Pro-Bono Volunteering

Yumnak Program

Entrepreneurs' Financing

Portfolio

Pillar InitiativeProgramSavola World 

https://www.savolaworld.com/en/Foundation_Goals.php
https://www.dulani.gov.sa/savola
https://www.savolaworld.com/en/index.php
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Foundation

Programs

Find out more

Find out more

Find out more

Find out more

1) Negaderha Program – Food Waste Management 

“Negaderha” is a waste management and reduction program in Saudi Arabia. 
�e program was developed to address food waste as a national issue. �e 
program targets two main segments: households and the HORECA sector 
(hotels, restaurants, and cafes).

1) Yumnak Program: Developing SMEs

A program that aims to empower small and medium-sized enterprises (SMEs) 
in the consumer goods, food, retail and support services sector. �e program 
o�ers guidance and direction from experts in various fields. “Yumnak” 
contributes to enhancing companies' capabilities and increasing their chances 
of securing investments, thus paving the way for their sustainable success.

1) Makeen Program: Empowering People with Disabilities

�e program is designed to empower persons with disabilities and integrate 
them into the business sector through a set of initiatives aimed at ensuring 
their empowerment, facilitating their engagement in the labor market, and 
enhancing their participation in national development and the economy.

2)   Ata’a Program: Corporate Volunteering

A program that aligns with the Savola Group’s approach to encourage its 
employees to participate in various volunteer programs that enhance the 
personal and professional growth of the Group's employees, and aligns with 
the Kingdom's Vision 2030.

2)   Savola World Entrepreneurs’ Financing Portfolio Program

Savola World has signed an MOU with the “Social Development Bank,” 
becoming the first non-profit organization to join the Bank's social 
responsibility portfolio. �is partnership aims to establish a sustainable 
funding program for entrepreneurs and startups in the food sector, with an 
initial allocation of SAR 5 million.

Second: Human Development/Empowerment Pillar

�ird: Small & Medium Enterprises (SMEs) Development Pillar

First: Environmental Sustainability Pillar

Negaderha

Makeen

https://www.negaderha.savolaworld.com/en
https://www.savolaworld.com/en/Yumnak_Program.php
https://www.savolaworld.com/en/Makeen.php
https://www.dulani.gov.sa/savola
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Key Achievements

of the Quarter

Key Achievements of “Savola World Foundation” during Q4-2025

�e “foundation” honored by His Excellency Eng. Ahmed bin Suliman Al Rajhi- 
Minster of Human Resources & Social Development and Chairman of the Board 
of Directors of the Social Development Bank,- for being a partner in the “Bank’s 
Social Responsibility Portfolio.”

“Yumnak Program” achieved total funding reached SAR (37 M) across seven 
startup companies and SAR (21 M) in secured investments, up to date.

“Negaderha Program” launched 2 community awareness campaigns during 
the quartner, with (+2 M) reach and (+3 M) views of awareness contents on 
social media.

Concluded the “Environmental Track Startup Empowerment Initiative” in 
partnership with “Start Smart Center,” and selected the (3) winners of the track.

Achieved (+64) volunteering hours with participation of (38) “Savola Group” 
employees and total (83) beneficiaries, through “Ata’a” corporate volunteering 
program.

Participated in discussion panels in the (First Nonprofit Sector Forum), 
organized by the “Ministry of Environment, Water & Agriculture.”

Participated in discussion panels of the Entrepreneurship & Moden Business 
Practices Forum (DeveGo2025), organized by the “Social Development Bank.”

1

2

3

5

4

6

7
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Updates about General Initiatives Q4 - 2025

1)   Savola World Recognized at the “Entrepreneurship & Modern 

Business Practices Forum” (DeveGo 2025): 

During the “Entrepreneurship & Modern Business Practices Forum” 
organized by the “Social Development Bank,” Savola World was 
honored by H.E. Eng. Ahmed bin Sulaiman Al-Rajhi, Minister of 
Human Resources and Social Development and Chairman of the 
Social Development Bank, in appreciation of the Foundation’s 
partnership within the Bank’s Social Responsibility Portfolio — 
notably as the first non-profit foundation to join the initiative.
As part of the forum’s agenda, the Foundation participated in a panel 
discussion titled “Social Responsibility: An Investment that Drives 
Growth.” �e session featured Mr. Fahad bin Abdullah Al-Qassim, 
Chairman of the Board of Trustees of the Foundation, who explored 
ways to integrate social responsibility into business models without 
compromising profitability. He also highlighted how strategic 
community responsibility can serve as a lever for building trust, 
strengthening customer loyalty, and enabling sustainable long-term 
growth.
Additionally, Mr. Al-Qassim discussed practical methodologies for 
balancing shareholder interests with community impact, as well as 
the future of responsible entrepreneurship in fast-evolving and 
competitive markets.

His Excellency Eng. Ahmed bin Suleiman Al-Rajhi Honors
Savola World

Mr.Fahad Al-Kassim- Chairman of the Board of Trustees-,
Participated in the Discussion Panels

Participation of “Savola World” in Discussion Panels

2)    Savola World Participated in the First Nonprofit Sector Forum:

Savola World represented by its Executive Director, Dr. Bandar Arab, took part in 
the First Nonprofit Sector Forum, recently organized by the Ministry of 
Environment, Water & Agriculture. During the panel titled “Innovation and 
Creativity in the Nonprofit Sector,” Dr. Bandar addressed various key development 
issues, including strengthening collaboration among organizations to launch 
innovative initiatives, the vital role of governmental and research partnerships, 
and the importance of prioritizing future environmental innovation.
�is participation underscores the Foundation’s commitment to fostering 
innovation within the nonprofit sector and advancing environmental e�orts that 
support sustainable development — in alignment with the objectives of Saudi 
Vision 2030.
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3)  Concluded the “Environmental Track Startup Empowerment” 

Initiative:

As part of its ongoing partnership with “Community Jameel Saudi Arabia,” 
Savola World hosted the closing ceremony of the Environmental Track 
Startup Empowerment Initiative, organized by “StartSmart Center,” at the 
Savola Group headquarters.

Group Photo of the Closing Ceremony of the Initiative

Honoring Companies that Won in the Environmental Track

During the event, participating teams presented their final pitches and showcased the business models 
developed throughout the program. �ree startups were selected as winners of the Environmental Track and 
received their awards during the ceremony.
As a strategic partner, Savola World presented the 2024 Environmental Track Awards and served on the judging 
panel for submitted projects. �e Foundation also nominated experts from Savola Group to mentor the winning 
teams across key technical areas, including business model development, market research, idea validation, MVP 
development, go-to-market strategy, pilot testing, initial sales, and scalability planning.
Spanning a full year, the Environmental Track Initiative played a pivotal role in empowering environmental 
startups and guiding them toward sustainable business models that support the future of the green economy 
in Saudi Arabia.

Updates about General Initiatives Q4 - 2025
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Development and Launch of All-Year Community Awareness Campaigns:

“Negaderha” carries out year-round community awareness campaigns for the household sector across KSA. 
In Q4, two awareness campaigns were executed: Order Mindfully (to reduce food wastage when dining out 
or ordering from restaurants) and Our Blessing is our Gathering (to reduce food waste in social gatherings).  
�ese campaigns are designed to coincide with peak food consumption seasons, aiming to create broad 
public awareness and promote sustainable food consumption behaviors. Below is a summary of the achieved 
KPIs for both campaigns:

  

HORECA

(Order Mindfully)
October 2M+ 3M+

Reach: Video Views:

150+ kg

Weight of Saved Food:

5.2 times

Sharing & Saving Contents:

Visits to microsite & booklet:

1000+

Entries in Challenge:

10K+

270K+ 330K+

Reach: Video Views: Impression:

1.5K+

Likes:

340K+

Gathering and occasions

(Our Blessing is our Gathering)
November - December

“Negaderha” Key Achievements in Q4-2025

Campaigns Partners:

Main KV of “Our Blessing is our Gathering” Key Visuals of “Order Mindfully” Community
Awareness Campaign 

Campaign Main Video

Negaderha

https://www.youtube.com/watch?v=lyqIbceXm5s&list=PLJAAqt5iuRpyuMYmPobif1sPgffcXI3Ve&index=2
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“Makeen” Key Achievements in Fourth Quarter-2025

1)    Hosted “Wasm Society for Multiple Sclerosis”:

As part of our collaboration agreement with the “Wasm Society for 
Multiple Sclerosis”, Savola World hosted more than 40 beneficiaries from 
the association on October 8th at the Savola Tower headquarters.

2)    Celebrated World Disability Day with Savola Group:

In line with Savola Group’s  commitment to supporting persons with disabilities, and aligned with the 
objectives of the “Makeen Program” to cultivate an inclusive and enabling workplace, the program supported the 
Group’s World Disability Day event held on December 3rd. �e initiative aimed to raise employees’ awareness of 
di�erent types of disabilities and the needs of people with disabilities, contributing to a smoother professional 
journey and fostering stronger workplace inclusion.
�e event featured an awareness lecture on the importance of disability inclusion and the social and economic value 
of employing people with disabilities. It also o�ered several interactive experiences for employees, including 
wheelchair mobility, white-cane navigation, as well as an arts and painting corner. In addition, the event included 
collaborations and participation from several disability-focused organizations, such as Ebsar Foundation, Neda 
Al-Amal Association, and the Disabled Children’s Association.

Celebration Coverage

Group Photo

Group Photo

Part of the Event

Makeen

�e gathering provided an engaging and supportive space for individuals living with multiple sclerosis and 
featured a talk delivered by Dr. Fatimah Seihan Al-Zahrani, Chairwoman of the Association, who spoke about 
the importance of empowering and supporting people with multiple sclerosis.

https://www.linkedin.com/posts/savola-group_aepaesaeyaewaetabraepaesaehaepaesaetaeyabraesaesaelaecaewaepaedabraeyaewaeyabraepaesaenaehaepaeqaer-activity-7403371175134887936-V6E2/?utm_source=share&utm_medium=member_ios&rcm=ACoAABlb2tYBdYDptbhIIPJ5jkYWQAkrDIVhmbs
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“Ataa” Key Achievements in Fourth Quarter-2025

1)  Volunteering Activities: Visits and Mentoring Sessions in Q4:

Number of

Volunteers

Volunteering

Hours

Date

2025
Activity

Number of

Beneficiaries

November 17th

November 19th

November
December 

December 4th

20 6 45

26

2

13 20

1 4

November

December 21st

October

2 9 5

1

7

1 1

7 5

6 1 3

Total 64 38 83

Employees visit to hospitalized children at 
“King Abdulaziz Hospital,” in collaboration 
with “Awad Al-Amal Medical Association”- 
organized by Panda

Mentoring sessions provided to “King 
Abdulaziz University” students as part of 
the students’ project, in collaboration with 
the Quality  Department- organized by Afia 
Factory Team

House renovation in collaboration with 
“Tarmeem Charity Organization,” 
–organized by Panda 

Completion of the mentoring sessions for 
the “Start Smart” competition projects

Participating in in the Judging Panel for 
project proposals for “StartSmart 2026” 
competition” with “Jameel Community”

1:1 mentoring sessions as part of the 
“Pioneers of Saudi Arabia Initiative”

“University of Business & Technology” visit 
for a workshop with the IT Department



3)  Hosted Students from the University of Business & Technology (UBT):

In November, “Savola Group” welcomed students from the University of 
Business & Technology (UBT) to a workshop delivered by the Group’s 
Information Technology Department. �e session aimed to familiarize students 
with the department’s operating mechanisms and explore Savola’s digital 
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“Ataa” Key Achievements in Fourth Quarter-2025

2)   “Ataa” as a Consulting Partner in the “Pioneers of 

Saudi Arabia”:

“Ata’a Program” organized a networking session 
between professional volunteers from “Savola” and 
“Panda” and the award-winning entrepreneurs of the 
“Pioneers of Saudi Arabia,” an initiative delivered in 
partnership with the “King Khalid Foundation,”  “Majid 
Society,” and “Synergos Institute.”
During the event, more than 20 professional experts 
from “Savola Group” were invited to conduct initial 
networking with the entrepreneurs, paving the way for 
upcoming in-depth professional volunteering sessions 
tailored to the specific needs of each social project. 
Advisory sessions were successfully completed with the 
entrepreneurs based on their identified needs. �e 
mentoring sessions with the pioneers were successfully 
completed, with six volunteers contributing over six 
hours of professional volunteering service to support 
four projects across marketing, supply chain, legal 
a�airs, procurement, transportation, and other 
administrative and operational fields.

Honoring Savola World, Represented by Mr. Abdulrahman Enani 

Part of the Mentorship Sessions With Students

transformation initiatives, particularly in data analytics, IT systems, artificial intelligence applications, and 
process automation. �e visit also included an overview of best practices in fostering partnerships between 
academic and industrial sectors. Additionally, six volunteers contributed more than six hours of professional 
volunteer time to support 45 students from the University across specialized areas such as dashboard 
development, data warehousing, self-service reporting, AI-driven data applications, and automation.

10
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“Yumnak” Key Achievements in Fourth Quarter-2025

Partnerships

Day

Business

Development Day

Workshops

(Virtual)
First Lecture Week

(In-Person)Phase

Date

Numbers &

Achievements

Demo

Day

Sep 9 – 13

15+ Mentoring hours

10 Speakers

12 Workshops

Scheduled:

Feb 2026

Attendance of
35+ investors &
companies

Participation of 18
program startups

Completion of 72+

(1:1) investor meetings

Attendance of 15+ leading
companies in the food
and retail sectors

Ongoing follow-up to
finalize partnership
agreements

With the participation of 5 experts 

covering topics such as:

Oct 7Sep 24
Nov 6 Nov 9 Feb 4

Nov 25Oct 28

Cap tables
& founders’

equity

KPIs &
performance

measurement

Strategic
partnerships

for growth

Participation of 18
program startups

1) Summary of Completed Milestones for the Current Cohort:

2)    Organized the “Business Development Day” Event:

�e “Business Development Day,” a key event of the “Yumnak Program,” was held on November 6th in Riyadh 
to connect participating startups with investors and key players in the venture ecosystem. �e event created 
direct engagement opportunities between founders and investors, leading to valuable discussions on 
growth, funding, and strategic alignment.
�e event drew strong participation from the Kingdom’s investment ecosystem, featuring over 72 

coordinated one-on-one meetings between investors and entrepreneurs, and the attendance of more than 35 

investors and support organizations, including:

Glimpse of “Business Development Day”
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3)    Organized “Partnerships Day” Event:

“Partnerships Day,” a key milestone of “Yumnak Program,” was held on November 9th, bringing together the 
program’s third cohort with leading companies across the food, retail, distribution, logistics, and technical services 
sectors. �e event provided participating startups the opportunity to showcase their solutions and capabilities, 
introduce their businesses, and explore potential collaboration and commercial partnership opportunities. 
�is initiative reflects Yumnak’s commitment to supporting the growth of enterprises and enabling their confident 
and sustainable expansion. Cohort 3 companies which participated in the event:

4)    Participated in Biban Forum 2025:

Savola World participated with a “Yumnak 
Program” booth within the Startups Hall at 
the Biban Forum 2025. �e booth provided 
graduates from previous cohorts, along 
with current participants, an opportunity 
to showcase their businesses and connect 
with investors and strategic partners.
�e participation aimed to support 
graduates in achieving their goals, 
whether by securing partnerships and 
investments or by expanding their 
professional networks to enhance 
business growth. As part of the forum’s 
activities, several founders presented their 
pitches on the Biban stage in the presence 
of investors and a wide audience of 
attendees.

Boost your biological capital

Glimpse of “Partnership Day” Mr. Sameh Hassan - Savola Group CEO - Supporting “Yumnak” Companies on
Partnership Day

“Yumnak” Companies Citching on the Biban Stage

Savola World’s booth in Biban-25

“Yumnak” Key Achievements in Fourth Quarter-2025
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5)    Key Program Achievements- to Date:

Shaikh Murtaza

Haroon

Cap tables cleaned and
properly structured

Pitch decks fully upgraded
and professionally
enhanced

Data rooms prepared and
organized according to
investment standards

Valuations reviewed
and assessed

Financial models refined, including
assumptions, unit economics,
and forecasting

6)    Startup Progress & Highlights (Fundraising and Financial Performance):

�e Yumnak Program is demonstrating strong momentum, with notable financial and fundraising outcomes 
achieved mid-program:

7)    Startups Feedback & Testimonials:

In investments
collectively raised

Total funding generated

across 7 participating startups
In revenue

21M

Neamat ElTazi

“Yumnak is a truly exceptional program 
the networking opportunities with 
investors and potential partners 
opened real doors for growth. What 
stands out most is how the team 
focuses on the specific needs of each 
company, not just collective priorities, 
ensuring every participant gains 
meaningful value”

Abdullah

Alserhani,

“Excellent program and can be of 
great help”

Mohammed Ali

“It’s a pleasure being part of it, 
amazing team.”

“�e platform is an excellent 
initiative that helps us connect 
With like-minded professionals 
from the startup ecosystem. 
Moreover, the caliber of partners 
invited on partnerships day is truly 
encouraging and provides direct 
access to real decisionmakers.”

16M37M

“Yumnak” Key Achievements in Fourth Quarter-2025
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“Savola World’s Entrepreneurs’ Financing Portfolio

Program” Key Achievements in Fourth Quarter-2025

Program Journey:

Training Program Results:

Launch the

Registration and

Selection Phase

Announce the program
and its objectives

Open registration

Evaluate applications

1
Screening and

Verification

Verification of
eligibility criteria and
requirements

Personal interviews

Announcement of
accepted candidates

2
Training

Program

Workshops and
training courses

Development of
feasibility studies

Project evaluation

3
Financing and

Disbursement

Completion

Credit assessment and
guarantor evaluation

Approval of financing
requests

4
Monitoring and

Collection

Provision of capacity
-building and advisory
services

Collection follow-up

Project site visits

5

�roughout the

financing period

Contract signing and
fund disbursement

1 June 2025

To

19 June 2025

25 May 2025

To

14 June 2025

22 June 2025

To

26 June 2025

29 June 2025

To

28 September 2025

Entrepreneurs
16
Accepted into the Training 

Entrepreneurship
Program Sectors

Foods 

Consumer Goods

Entrepreneurs
14
Accepted for Financing

Entrepreneurs
2
on Waiting List

Total Investments
Secured

Regions of
Approved Projects

Makkah

Madinah

Qassim

Aseer

Al Jowf
4,900,000
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Watch “Negaderha Sawa”
the first podcast in the Kingdom 
that discusses issues related to 
environmental sustainability, 
food preservation, and resource 
conservation

Anghami Apple Podcasts YouTube

�e "Entrepreneurs Podcast"
is produced by the "Entrepreneurs 
Association" in collaboration with 
Savola World and is considered 
one of the most important media 
programs supporting 
entrepreneurs, whether they are 
just starting out or have not yet 
launched their projects.

YouTube

YouTube

To review the

previous editions

of the newsletter

Contact Us:

@Savolaworld+966 12 268 7755 www.savolaworld.com

For inquiries, we are pleased to receive your feedback and comments at

the following email address: info@savolaworld.com

Watch “Qadoor” episodes with 

your children so they can learn 

many useful ways to preserve food:
“Qadoor”
YouTube Channel
@qadoor-4720

https://urldefense.com/v3/__https:/play.anghami.com/podcast/1068004965__;!!DVD40X1s!PaZc3ZOrwm1HGqmlFKUpMN6GHoyz1Tu4Y_tT0bvMIIRsop-oRKn7j5s6dK7k-eLpvIoFkeU77wJEWBMUpLl0$
https://savolaworld.com/en/Newsletters.php
https://urldefense.com/v3/__https:/www.youtube.com/playlist?list=PLJAAqt5iuRpyhakxAA7kn8G95FHjz6aP-__;!!DVD40X1s!PaZc3ZOrwm1HGqmlFKUpMN6GHoyz1Tu4Y_tT0bvMIIRsop-oRKn7j5s6dK7k-eLpvIoFkeU77wJEWOuQ7FWd$
https://urldefense.com/v3/__https:/podcasts.apple.com/ae/podcast/**M-**E-**E-**E/id1810173037__;2KjZiNiv2YPYp9iz2KrZhtmC2K_YsdmH2KfYs9mI2Kc!!DVD40X1s!PaZc3ZOrwm1HGqmlFKUpMN6GHoyz1Tu4Y_tT0bvMIIRsop-oRKn7j5s6dK7k-eLpvIoFkeU77wJEWNUB9gGJ$
https://www.youtube.com/@qadoor-4720
https://www.youtube.com/@rawadsorg1025/featured



